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HPC – Év Beszerzési Vezetője Díj
Pályázati lap
  BESZERZÉSI VEZETŐK KATEGÓRIA  
Legyél Te az Év Beszerzője!  Jelentkezési határidő: 2026. október 20.

	Ez a díj nem arról szól, hogy ki ül a legnagyobb irodában, mekkora nagyvállalatnál dolgozol vagy kinek van a legmenőbb titulusa.
Ez a díj arról szól, hogy ki az, aki példaértékűen teljesít a beszerzés világában.
Neked szól, ha a beszerzést nem kiszolgáló, hanem irányadó, alakító szerepbe emelted a vállalatodon belül.



	JELENTKEZÉSI HATÁRIDŐ
2026. október 26.
A pályázat beérkezésének napja
	MEGVÁLASZOLANDÓ KÉRDÉSEK
min. 7 / 10
kérdésre várjuk a válaszodat
	JELENTKEZÉS FORMÁJA
E-mailben
evbeszerzoje@beszerzoikozosseg.hu


01  /  AZ ÉRTÉKELÉS
Mit néz a zsűri?
Nem csak a számok számítanak. A pénzügyi eredmények mellett legalább ugyanekkora súllyal számít:
	01
Személyes kompetencia
Tárgyalástechnika, együttműködés, problémamegoldás.
	02
Beszerzői gondolkodásmód
Kreativitás, stratégiai látásmód, kockázatkezelés.
	03
Emberi hozzáállás
Alázat, tanulási vágy, nyitottság, ami a szakmát előreviszi.


02  /  A PÁLYÁZÓ
Pályázó adatai
	Kategória
	HPC – Év Beszerzési vezetője díj

	Név
	

	Beosztás
	

	Vállalat / szervezet
	

	Vezetett beszerzési csapat létszáma
	

	Vezetői tapasztalat (év)
	

	E-mail cím
	

	Telefonszám
	


Mindenki a saját pályáján mérettetik meg: a pályázatokat szakmai szerepkörönként értékeljük. A megtakarítás nagysága vagy a projekt volumene gyakran vállalati adottság, ezért kisebb cégek beszerzőinek jelentkezését ugyanúgy várjuk.
03  /  A KÉRDÉSEK
Meséld el a szakmai történetedet
	Útmutató  Az alábbi 10 kérdésből minimum 7-re várjuk a válaszodat. Ahol lehet, hozz konkrét példát: milyen helyzetből indultál, mit tettél, és mi lett az eredménye.



	01
	Hogyan formálod és emeled a beszerzés szerepét a vállalaton belül?
Mutasd be, hogyan sikerült a beszerzést nemcsak kiszolgáló, hanem irányadó, javaslattevő vagy alakító szerepbe emelni. Milyen eredményeket sikerült elérni?

	



	02
	Hogyan alakítottad ki és hajtottad végre a vállalati beszerzési stratégiát?
Mi volt a célja, hogyan készült, kiket vontál be, és hogyan követtétek nyomon az eredményeket?

	



	03
	Milyen vezetői döntésednek volt mérhető hatása a vállalat eredményességére?
Egy olyan beavatkozás, amely nemcsak a saját területeden, hanem üzletileg, vállalati szinten is számított.

	



	04
	Milyen folyamatfejlesztési vagy digitalizációs újítást vezettetek be?
Nem az eszköz érdekes, hanem az, hogy miért kellett, hogyan valósítottad meg, és mit nyert vele a szervezet.

	



	05
	Hogyan alakítottad a beszerzési csapat működését, fejlesztési kultúráját?
Hogyan „raktad össze” a csapatot, hogyan kovácsoltad őket össze, hogyan fejlesztetted a szemléletüket?

	



	06
	Hogyan működsz együtt más vállalati területekkel vezetői szinten?
Részvétel a vállalati stratégiaalkotásban, osztályok közötti érdekellentétek kezelése, stb. Lehetőleg konkrét példákkal.

	



	07
	Hogyan járult hozzá a vezetői munkád ahhoz, hogy a beszállítói kapcsolataitok előremutatóbbá váljanak, és a beszállítóitokkal nagyobb értéket tudjanak teremteni?
Milyen beszállítókezelési elveket vallotok és milyen gyakorlatot követtek? Miért? Ebben mi a te személyes, beszerzési vezetői szereped? Hogyan hatsz erre a területre? Mi az eredménye? Egy-egy konkrét példával.

	



	08
	Mit tartasz a legfontosabb példamutatásnak, amit vezetőként képviselned kell a beszerzési szakma és a kollégáid felé?
Hogyan gondolkodsz a szakma jövőjéről és a saját felelősségedről benne?

	



	09
	Mondj egy olyan eredményt, amire szakmailag büszke vagy! Írd le konkrétan, hogy milyen helyzetből indultál ki, és milyen eredményt sikerült elérni.
Bármilyen eset lehet: rendszerbevezetés, csapat fejlesztése, általad vezetett nagyobb beszerzési projekt, szemléletváltás, stb. Nem feltétlenül a legnagyobb megtakarítás, hanem amit értéknek tartasz.

	



	10
	Mit jelentene számodra, ha megnyernéd a HPC Év Beszerzési Vezetője Díjat?
Az első gondolatod lesz a jó válasz.

	



04  /  BEKÜLDÉS
Kiegészítő anyagok és beküldés
A pályázat benyújtásához elegendő ennek a lapnak a kitöltése. A pályázati anyagod alátámasztására csatolhatsz további dokumentumokat, amelyek segítenek a zsűrinek megérteni az eredményeidet  a szakmai hatásodat és azok hátterét. Ezek nem kötelezők, de növelhetik a pályázat érthetőségét.
	Amit csatolhatsz
☐  Prezentáció vagy belső beszámoló egy projektről
☐  Beszállítói vagy belső stakeholder visszajelzések
☐  Riportok, mutatószámok, eredménykimutatások
☐  Fotó, eseménydokumentáció, PR-anyag
☐  Díj, elismerés vagy akár egy köszönőlevél
	Csatolt anyagaim
Sorold fel, mit küldesz a lap mellé:
1.
2.
3.
4.
5.


Az anyagok csak a zsűri körében lesznek megosztva, így az esetleges bizalmas információkat ennek szem előtt tartásával tedd bele a pályázatodba.

05  /  MIÉRT ÉRI MEG?
Ami a díjazottra vár
	Szakmai elismerés
A neved egy éven keresztül összeforr a díj címével.
	Láthatóság
Bemutatkozás a szakmai médiában, a HPC közösségben és a partnerek előtt.
	Fejlődés
2 db ingyenes képzés a beszerzés.hu kínálatából a következő 12 hónapban.

	Alakítsd a szakmát
Meghívott vendég leszel a HPC elnökségi ülésein 12 hónapig.
	VIP Beszerzői Bár
Gratis jegy számodra. Ünnepélyes díjátadó, ahol a történetedet is bemutatjuk.
	Tovább adod a stafétát
Jövőre résztveszel  a következő díjazottnak történő díj átadásánál.


A díj mögött a 700 főt számláló Magyar Beszerzők Közössége áll.
06  /  A ZSŰRI
Akik értékelik a pályázatodat
	Soos Viktor
Zsűri társelnöke
Head of Indirect Procurement Division | EGIS
	Kanda Gábor
Zsűri társelnöke
Procurement Director EMEA| One Mobility Group

	Lovász Zoltán
President | CFO Network
	Horváth János
Vezérigazgató, tulajdonos | MVÜK Zrt.

	Kadur Szabolcs
Procurement & SCM Segment Leader | Körber
A HPC Év Beszerzési Vezetője Díj nyertese, 2025
	Pinczés Balázs
President | HR-Network


	
	


Indulj bátran, várjuk a pályázatodat 
	ÍGY KÜLDD BE
Mentsd el a kitöltött lapot, és küldd el a kiegészítő anyagokkal együtt:
evbeszerzoje@beszerzoikozosseg.hu
Határidő: 2026. október 20.
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